太原理工大学现代科技学院优秀学生奖学金评定实施细则
为全面贯彻党的教育方针，实施素质教育，促进大学生全面发展，不断增强创新精神和实践能力，成为合格的社会主义事业建设者和接班人，根据山西省教育厅有关文件精神，结合我院实际情况，特制定本实施细则。 

一、获得奖学金的基本条件 

1、具有太原理工大学现代科技学院正式学籍。 

2、热爱社会主义祖国，坚持中国共产党的领导，道德品质优良，模范遵守大学生守则和学院各项规章制度。 

3、勤奋学习、勇于实践、富有创新精神和实践能力，成绩优良。 

4、关心集体、团结同学，积极参加社会工作、体育锻炼和文艺活动。 

5、按时缴纳学费并注册。

二、奖学金比例及评比要求
为了实施全面素质教育，根据《太原理工大学现代科技学院综合素质测评条例》，奖学金分两个部分，即综合素质奖和模块素质奖。 

(一)综合素质奖：(分为三个等级) 

1、一等奖学金 每人每学年1500元，按年级专业人数的6% 评定。 

2、二等奖学金 每人每学年800元，按年级专业人数的10%评定。 

3、三等奖学金 每人每学年500元，按年级专业人数的20%评定。 

(二)模块素质奖：（分五个模块）

1、思想道德素质模块——优秀品质奖； 

2、专业理论素质模块——理论学习奖； 

3、创新精神和实践能力模块——实践创新奖； 

4、文化素质模块——文化素质奖； 

5、身心素质模块——身心素质奖；
单项模块奖每人每学年200元，按班级人数的15%评定，模块奖按照班级评定，名额只能用于本班，跨班使用名额需请示领导批准。
(三)评定条件

1、综合奖学金：本学年学习加权平均成绩≥70分；本学年挂科门数≤2门，且每学期挂科门数≤1门；
2、模块奖学金：本学年学习加权平均成绩≥60分；本学年挂科门数≤3门，且每学期挂科门数≤2门,总加减分≥0分；
3、每人加减分上限≤30分，每人加减分下限≥-40分，总加减分=∑加减分/4；
4、综合奖学金和模块奖学金的评定严格按照相应成绩；
5、每人每年最多可获一项综合素质奖和一项模块或者一项模块奖；

6、奖学金评定数额按照专业由学院测定下发名额，模块奖学金数按照班级人数的15%，小数位后四舍五入，取整数测算，具体数额参照下发的名额执行。

三、奖学金评定办法 

1、奖学金按学年评定,每学年开学初由班主任按照《太原理工大学现代科技学院学生综合素质测评条例》对学生进行测评。综合素质奖分年级按专业依据综合素质测评成绩从高到低进行评定，模块素质奖以班级为单位依据各模块素质成绩从高到低进行评定。 

2、各班主任根据学生综合素质测评成绩和获奖学金学生条件及比例，确定各年级专业获得综合素质奖和模块奖的名单，分别填入《学生综合素质奖申报表》和《学生模块素质奖申报表》，同时将获奖结果向学生公布3天，无问题后再上报学院学生工作部。 

3、学生工作部汇总各班主任上报情况后，按照获奖学金条件和比例进行初审，由学生工作部部长签字后上报主管院领导审定。 

4、非毕业班优秀学生奖学金于每年9月份评定，毕业班学生奖学金于每年3月份评定。

5、毕业班学生的奖学金依据第一学期的综合素质测评成绩并结合第二学期的综合表现评定。 

四、附则
(一)具有下列情况之一者，停发奖学金

1、本学年不按规定缴费注册者，取消本学年评定奖学金资格。 

2、违犯校规校纪受警告、严重警告、记过处分的，该学年不能申报奖学金。受留校查看处分的，连续两个年度不能申报奖学金。 

3、无论何种原因，凡是成绩不全的，该学年内不能申报奖学金。 

4、经批准休学的学生，在休学期间停发奖学金。
(二) 奖学金评定实行公示制度，对公示结果存在异议的可向学工部提出申诉，由受理部门审核并进行处理。

(三) 在奖学金评定过程中，各级组织和工作人员要坚持实事求是和公平、公正、公开的原则。如发现弄虚作假、徇私舞弊等现象，取消奖学金资格，追回奖学金和荣誉证书，并按照相关规定追究有关当事人的责任。
(四) 奖学金主要用于学生本人的学习，生活等实际需要，不能用来吸烟，酗酒，请客会友，挥霍浪费，如发现此情况，一经查实，学院将停发并追回本学年奖学金，并通报批评，并取消下学年的申请资格。

五、本细则由学生工作部负责解释。

